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Politica de Remuneracions dels membres del Consell Rector

La revisié de la Politica de Remuneracions del Consell Rector va ser aprovada per
unanimitat (sense vots en contra, abstencions ni vots en blanc) per I'Assemblea General
Ordinaria de Caixa d'Enginyers celebrada amb data 7 de juny de 2023, amb la preséncia
i la representacié de un total de 264 socis, titulars de 116.271 vots que suposen el
10,96% del total de vots censats, en virtut del seglient acord: ‘“es proposa mantenir /a
dieta de 1.000 euros per al periode de I'01 de gener de 2023 al 30 de juny del 2023 i de
1.500 euros des de I'01 de juliol del 2023 al 31 de desembre del 2023. Daltra banda, es
manté la limitacio de l'import total a percebre anualment, al maxim de I'1% de marge
brut anual de l'entitat.

Des del 2015, aquesta xifra ha oscil-lat entre el 0,34% i el 0,52% i el 2022 ha estat del
0,42%. La previsio per al 2023, si s aprova, és del 0,34%. Assenyala que l'import total
maxim a percebre suposa un impacte reduit a l'estructura de costos de ['entitat i esta
referenciat a la consecucio de Marge brut.

L'’Assemblea aprova per unanimitat la dieta de 1.000 euros per al periode del 01 de
gener del 2023 al 30 de juny del 2023 i de 1.500 euros des del 01 de juliol del 2023 al
31 de desembre del 2023.”



