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Un dels propòsits de la inversió socialment 
responsable és aconseguir canvis que millorin 
l’entorn i les pràctiques del sector econòmic a 
llarg termini. Com a gestora d’actius financers, 
reconeixem la nostra contribució al sistema 
financer a través de la selecció de les nostres 
inversions. No únicament aspirem al fet que 
l’aportació de la nostra gestió sigui positiva en 
el pla financer; també evitem en tant que sigui 
possible les externalitats negatives.

Mitjançant la selecció d’actius s’arriba a evitar 
riscos que penalitzen la rendibilitat a llarg termini, 
però no s’aconsegueix millorar les companyies que 
no fan una gestió basada en els principis ISR, ni 
tampoc no permet que se’ls comuniqui els motius 
que provoquen la desinversió.

Una altra de les funcions derivades de la inversió 
responsable és la d’exercir els drets polítics d’acord 
amb principis de bon govern, fet que permet 
exercir un control sobre el Consell d’Administració 
de les companyies, i que serveix per deixar patent 
aquelles pràctiques amb les quals no s’està 
d’acord.

Per aquest motiu, és necessària la implicació de 
l’inversor, cosa que a Caixa Enginyers Gestió es 
realitza a través del vot en les Juntes d’Accionistes, 
de les iniciatives d’engagement o d’activitats 
col·laboratives.

El vot en les Juntes d’Accionistes s’exerceix 
basant-se en la política de vot de la gestora, 
que es pot llegir aquí.. La política descriu com 
s’exerceix el vot en les societats en les quals 
invertim, els mitjans per comunicar-lo i, si escau, 
la visió de l’entitat respecte a la cooperació amb 
altres accionistes.

Aquest compromís arriba a totes les nostres 
activitats de gestió i s’aplica sobretot en aquelles 
estratègies que s’han classificat segons la 
normativa SFDR.

Aquest document inclou estadístiques del conjunt 
de tots els fons d’inversió gestionats per Caixa 
Enginyers Gestió, així com els plans de pensions 
que es gestionen per delegació de Caixa Enginyers 
Vida.

Activisme accionarial en la inversió 
socialment responsable (ISR) 

Sempre és necessària la implicació de 
l’inversor, Caixa Enginyers Gestió es realitza 
a través del vot en les Juntes d’Accionistes, 
de les iniciatives d’engagement o d’activitats 
col·laboratives.

Vots en les Juntes d’Accionistes
 

El vot en les Juntes d’Accionistes s’exerceix bassant-se en la propia política de vot de la gestora, que 
es pot llegir aquí.

https://votingrecords.alembeeks.com/cajaingenieros/funds/
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Enfocament ASG el 
2022 segons la nostra 
política de vot
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La implicació accionarial és part fonamental de la 
inversió sostenible. Es refereix al fet que, més enllà 
de seleccionar inversions que compleixin factors 
ASG i promoguin la sostenibilitat, el deure fiduciari 
del gestor de les inversions dels partícips és anar 
més enllà, cosa que inclou posicionar-se i intentar 
modificar pràctiques del sector privat i públic que, 
a més del benefici de la inversió a mitjà termini, 
també suposin una millora per a la societat en el 
seu conjunt.

A Caixa Enginyers Gestió som molt conscients 
de la necessitat d’implicar-nos en aquesta faceta, 
que dividim en dues parts: d’una banda, el vot en 
la Junta d’Accionistes i, de l’altra, l’engagement o 
interacció amb les companyies o sectors a través 
de diferents accions i iniciatives col·lectives.

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

Magnituds generals de l’activitat de vot

DISTRIBUCIÓ GEOGRÀFICA 

Els principals mercats en els quals hem exercit els drets polítics són els Estats Units, Holanda, França, el Regne Unit, la 
Xina, Dinamarca, Suïssa, Bèlgica, Alemanya, Itàlia i Portugal.

Cal destacar que, encara que la majoria de vots realitzats corresponen al mercat europeu i nord-americà, els vots 
que hem emès en contra i abstenció se concentren en aquesta última àrea geogràfica, pel fet que les pràctiques de 
sostenibilitat i govern corporatiu a Europa continuen sent líders a escala mundial.

 

El Nostre enfocament ASG al 2022 segons les necessitats del partícip

48 %

2%

1%

1%

1%

8%
5%

Política de vot 
 

D’acord amb el nostre compromís ambiental, social 
i de govern corporatiu (ASG), per a la temporada 
de les Juntes d’Accionistes de 2022, l’àrea d’Anàlisi 
i Reporting ASG i el Comitè Tècnic ISR van tenir en 
compte les directrius de la política de vot que es 
troba detallada aquí. 

Europa 

49%
2021: 55% / 2020: 54%

Estats Units i Canadà 

50%
2021: 36% / 2020: 40%

Asia Pacíific i altres 

1%
2021: 9% / 2020: 5%

2%

https://www.caixaenginyers.com/documents/692998/663077360/CIG_Politica_de_Voto.pdf
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Encara que tres de cada quatre vots són d’empreses l’activitat de les quals és cíclica, és a 
dir, la seva activitat es veu afectada pels cicles de l’economia, el percentatge de vots en 
contra o abstenció tant dels vots del sector cíclic com no cíclic és molt semblant, per la qual 
cosa podem concloure que la nostra política de vot és completament aliena al sector al qual 
pertany la companyia votada.
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Distribució dels vots a favor i en contra o abstenció per sectorDistribució dels vots totals segons el sector

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió

Pel que fa als sectors als quals pertanyen les empreses en les quals hem votat en les Juntes d’Accionistes, veiem que el 50 % són empreses del sector financer i consum no cíclic, destacant 
també els sectors tecnològics, industrials o de consum cíclic en la mateixa proporció.

% vots totals en contra 
o abstenció

Total vots Total vots a favor Total vots en contra o abstenció % vots a favor % vots en contra o abstenció

Sector cíclic 1.655 1.051 604 64 % 36 %

Sector no cíclic 600 378 222 63 % 37 %

Total 2.255 1.429 826   

2020 2021 2022
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Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió

DISTRIBUCIÓ SECTORIAL
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Nombre de vots d’abstenció o en contra en les principals àrees del govern corporatiu segons els sectors de les empreses en les quals hem votat en la Junta d’Accionistes.

Sector/Categoria Relacionat 
amb el Consell 

d’Administració

Gestió del capital Canvis en els 
Estatuts de la 

companyia

Auditoría i 
finances

Compensació Altres Propostes 
d’accionistes

Administració de 
reunions

Comunicacions  10    52    8    -      -      23    9    -     

Consum cíclic  13    49    3    -      1    21    19    -     

Consum no cíclic  25    134    16    -      -      19    28    -     

Energia  -      -      -      -      -      -      -      -     

Financer  22    133    10    -      7    19    19    1   

Indústria  8    42    5    1    -      -      14    1   

Immobiliari  1    7    -      -      -      -      -      -     

Matèries primeres  -      7    5    -      1    -      2    -     

Tecnologia  15    47    3    1    -      12    13    -     

Utilities  -      -      -      -      -      -      -      -     

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió
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Nombre de vots d’abstenció o en contra en les principals àrees del govern corporatiu segons els mercats de les empreses en les quals hem votat en la Junta d’Accionistes.

La majoria de vots en contra o abstenció han estat en les categories de “Consell 
d’Administració”, “Auditoria i finances”, “Compensació” i “Propostes d’accionistes”. Aquí 
es concentren la majoria de les propostes a les quals ens hem oposat seguint els criteris 
establerts en la nostra política interna de vot.

En la primera taula, els vots van ser d’empreses que pertanyen principalment als sectors de 
consum no cíclic, financer, consum cíclic, comunicacions i utilities.

Pel que fa a la nacionalitat, cal destacar la xifra elevada de vots en contra en el mercat dels 
Estats Units en relació amb la resta. D’una banda, és pel fet que es tracta del país amb més 
exposició en les nostres carteres i, de l’altra, pel fet que tant les seves pràctiques relatives a 
nomenaments de consellers com les seves polítiques remuneratives encara han de millorar 
en relació amb els estàndards de bon govern.

Mercat/Categoria Relacionat 
amb el Consell 

d’Administració

Gestió del capital Canvis en els 
Estatuts de la 

companyia

Auditoría i 
finances

Compensació Altres Propostes 
d’accionistes

Administració de 
reunions

Alemanya  9    2    -      4    4    -      -      -     

Bèlgica  1    -      7    -      2    -      -      -     

Canadà  11    -      -      2    -      -      4    -     

Dinamarca  -      -      -      -      -      -      -      -     

Estats Units  327    2    1    65    40    -      89    -     

França  6    4    1    11    27    1    -      -     

India  4    -      -      2    -      -      -      -     

Irlanda  6    4    -      1    -      1    -      -     

Itàlia  -      -      -      -      2    -      -      -     

Luxemburg  1    -      -      -      -      -      -      -     

Noruega  2    1    -      1    2    -      -      -     

Països Baixos  -      4    -      -      1    -      -      -     

Portugal  -      -      -      -      1    -      -      -     

Regne Unit  70    31    -      5    11    -      -      -     

Suècia  11    2    -      1    10    -      -      -     

Suïssa  23    -      -      2    4    -      1    2   

Taiwan  -      -      -      -      -      -      -      -     

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.
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Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

Temàtica votada en las juntes. Si fem referència als diferents punts que se sotmeten a 
votació, destaquen les categories següents segons la distribució dels vots.

Com es pot veure en la taula superior, la principal temàtica més votada entre 2020 i 2022 
amb diferència és la de “Relacionat amb el Consell”, seguida de “Compensació”, “Auditoria i 
finances” i “Gestió del capital”.

En relació al període mostrat, el nombre més gran de vots realitzats el 2020 correspon al 47 
% de vots de la categoria “Compensació”, pel fet que durant la pandèmia moltes companyies 
no van aplicar polítiques de prudència en la remuneració, i per això vam revisar de manera 
general que la remuneració executiva no es trobava alineada amb l’acompliment de la 
societat i els objectius a mitjà i llarg termini.

En els anys 2021 i 2022, el nombre més gran de vots correspon a la categoria “Relacionat 
amb el Consell” amb un 64 % i un 57 %, respectivament.

Si analitzem el vot segons les categories a les quals pertanyen, veiem que, en cada en 
cadascuna d’elles, de mitjana es vota aproximadament en una proporció d’un 60 % a favor i 
d’un 40 % en contra.

Destaca la distribució dels vots en contra relacionats amb la categoria “Propostes 
d’accionistes”. El percentatge de vot en contra en la majoria de les seves diferents variants 
és elevat perquè engloba proposicions que interessen molt a l’accionista, però que a 
vegades no es voten a favor perquè és difícil de veure de quina manera l’ajudarà o perquè 
no hi ha un benefici substancial.

Distribució dels vots per categoria 2020 2021 2022

Auditoria i finances 8% 13% 12%

Relacionat amb el Consell 28% 64% 57%

Gestió del capital 9% 7% 7%

Canvis en els Estatuts de la companyia 2% 4% 2%

Compensació 47% 8% 12%

Administració de reunions 0% 1% 1%

Propostes d'accionistes 2% 2% 7%

Altres 4% 2% 1%

M&A 0% 0% 0,23%
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Distribució dels vots a favor i en contra o abstenció por Categoria

Distribució dels vots en contra relacionados con las propuestas de accionistas

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.
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A continuació, es mostra el detall d’aquelles Juntes d’Accionistes en les quals es va executar el vot en nom dels fons i plans d’inversió, indicant-hi els motius d’aquells vots amb sentit negatiu 
o d’abstenció.

Empresa Data JGA Vots a 
favor

Vots en 
contra Abstencions

 VISA INC-CLASS A SHARES 1/26/22 10 2 0

 VICTREX PLC 2/11/22 19 3 0

 APPLE INC 3/4/22 12 6 0

 WALT DISNEY 3/9/22 13 5 0

 APPLIED MATERIALS 3/10/22 12 2 0

AGILENT TECHNOLOGIES 3/16/22 5 1 0

 EDP RENOVAVEIS 3/31/22 16 0 0

 VESTAS WIND SYSTEMS 4/5/22 15 0 0

ORSTED 4/8/22 38 0 0

AO SMITH CORPORATE 4/12/22 6 0 0

SIKA AG 4/12/22 20 0 1

GEBERIT AG-REG 4/13/22 34 0 0

BANK OF MONTREAL 4/13/22 15 4 0

ADOBE INC 4/14/22 14 0 0

 AEDIFICA 4/19/22 3 0 0

 TRIGANO 4/19/22 1 1 0

 RELX PLC 4/21/21 16 4 0

 COIMA RES 4/21/22 8 2 0

 JERONIMO MARTINS 4/21/22 5 1 0

 SEGRO 4/21/22 14 10 0

 LVMH MOET HENNESSY LOUIS VUI 4/21/22 11 12 0

 GECINA SA 4/21/22 24 10 0

 GLOBANT 4/22/22 10 1 0

 REPLY 4/22/22 4 0 0

 GROUPE DANONE 4/26/22 20 8 0

 ASSA ABLOY 4/27/22 23 3 0

 CIGNA CORP 4/27/22 6 10 0

SANDVIK 4/27/22 24 8 0

Empresa Data JGA Vots a 
favor

Vots en 
contra Abstencions

KIMBERLY-CLARK CORP 4/27/22 11 4 0

WW GRAINGER 4/27/22 12 3 0

 UMICORE SA 4/28/22 9 3 0

CORTICEIRA AMORIM SA 4/28/22 10 0 0

 KERING 4/28/22 12 7 0

 GRACO INC 4/29/22 0 5 0

KINGSPAN GROUP PLC 4/29/22 16 8 0

 ASML HOLDING N.V. 4/29/22 14 2 0

IMCD NV 5/2/22 14 1 0

LILLY 5/2/22 5 7 0

 BRISTOL-MYERS SQUIBB CO 5/3/22 10 4 0

BAXTER INTERNATIONAL INC 5/3/22 7 10 0

TRITAX BIG BOX 5/4/22 12 5 0

 UNILEVER PLC (EUR) 5/4/22 18 3 0

PROLOGIS 5/4/22 5 8 0

CME GROUP 5/4/22 10 12 0

GILEAD SCIENCES 5/4/22 5 12 0

PEPSICO INC 5/4/22 7 12 0

 S&P GLOBAL INC 5/4/22 4 12 0

BRAVIDA HOLDING 5/5/22 28 8 0

INSTALCO AB 5/5/22 22 5 0

TOPICUS 5/5/22 6 0 7

 IDEX CORP 5/6/22 2 4 0

DANAHER CORP 5/10/22 8 8 0

AEDIFICA NV 5/10/22 29 7 0

PRUDENTIAL FINANCIAL INC 5/10/22 7 9 0

AMERICAN INTERNATIONAL GROUP 5/11/22 3 10 0

ANTOFAGASTA PLC 5/11/22 11 9 0
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Empresa Data JGA Vots a 
favor

Vots en 
contra Abstencions

CVS HEALTH CORP 5/11/22 13 5 0

SAVILLS PLC 5/11/22 10 9 0

 TRACTOR SUPPLY COMPANY 5/11/22 9 3 0

ADIDAS AG 5/12/22 5 3 0

VERIZON COMMUNICATIONS INC 5/12/22 4 13 0

HOWDEN JOINERY GROUP PLC 5/12/22 10 9 0

MASCO CORP 5/12/22 1 4 0

NATIONAL RETAIL PROPERTIES INC 5/12/22 2 8 0

 UNITE GROUP PLC 5/12/22 7 12 0

 XYLEM INC 5/12/22 2 11 0

INTERCONTINENTAL EXCHANGE 5/13/22 13 4 0

BNP PARIBAS 5/17/22 28 1 0

 AMGEN INC 5/17/22 1 13 0

FLATEXDEGIRO 5/17/22 4 3 0

CHARLES SCHWAB CORP 5/17/22 6 7 0

JPMORGAN CHASE & CO 5/17/22 11 7 0

REALTY INCOME CORP 5/17/22 5 9 0

 SAP SE 5/18/22 6 5 0

EURONEXT NV 5/18/22 11 1 0

ANTHEM INC 5/18/22 7 2 0

DEUTSCHE BOERSE AG 5/18/22 7 1 0

CBRE GROUP INC 5/18/22 5 9 0

THERMO FISHER SCIENTIFIC INC. 5/18/22 4 10 0

DASSAULT SYSTEMES SA 5/19/22 15 6 0

CHUBB LIMITED 5/19/22 22 11 0

GENPACT LTD 5/19/22 11 2 0

HOME DEPOT 5/19/22 8 15 0

MARSH & MCLENNAN COS. 5/19/22 7 8 0

SCIUKER FRAMES SPA 5/20/22 4 0 0

BASLER AG 5/23/22 13 5 0

WELLTOWER INC 5/23/22 11 2 0

Empresa Data JGA Vots a 
favor

Vots en 
contra Abstencions

AMERICAN CAMPUS CORP 5/24/22 4 8 0

MERCK & CO INC 5/24/22 15 4 0

ESSILORLUXOTTICA 5/25/22 11 5 0

AMAZON.COM INC. 5/25/22 19 9 1

BLACKROCK INC. 5/25/22 9 11 0

TRAVELERS COMPANIES INC. 5/25/22 10 10 0

TRIMBLE INC 5/25/22 3 2 8

MCDONALD`S CORP 5/26/22 15 6 0

MORGAN STANLEY 5/26/22 6 11 0

TELADOC HEALTH INC 5/26/22 5 8 0

COCA-COLA EUROPACIFIC PARTNERS PLC 5/27/22 19 10 0

LOWE`S COS. 5/27/22 5 6 8

ADYEN NV 6/1/22 9 1 0

ALPHABET INC 6/1/22 15 15 0

WALMART INC 6/1/22 7 13 0

WILLIAMS-SONOMA 6/1/22 8 1 0

EPAM SYSTEMS INC 6/2/22 2 4 0

PAYPAL HOLDINGS INC 6/2/22 10 5 0

DIGITAL REALTY TRUST INC 6/3/22 4 10 0

MercatLIBRE INC 6/8/22 2 1 3

TARGET CORP 6/8/22 5 10 0

BOOKING HOLDINGS INC 6/9/22 4 3 8

SALESFORCE INC 6/9/22 7 12 0

GARMIN LTD 6/10/22 10 12 0

ETSY INC 6/15/22 3 2 0

THOUGHTWORKS HOLDING INC 6/15/22 1 0 3

AUTODESK 6/16/22 11 2 0

METLIFE INC 6/21/22 5 10 0

MASTERCARD INCORPORATED 6/21/22 4 16 0

KROGER CO 6/23/22 13 4 1

TAIWAN SEMICONDUCTOR SP ADR 6/8/22 4 0 0
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Empresa Data JGA Vots a 
favor

Vots en 
contra Abstencions

 MOWI ASA 6/13/22 15 6 0

 SONOVA HOLDING AG 6/15/22 16 8 0

ROPER TECHNOLOGIES 6/15/22 8 3 0

CONVERGE TECHNOLOGY SOLUTIONS CORP 6/23/22 2 0 6

INFOSYS 6/25/22 4 2 0

AIRTEL AFRICA PLC 6/28/22 30 18 0

NAGARRO SE 6/29/22 2 2 0

GLAXOSMITHKLINE PLC 7/6/22 2 0 0

AEDIFICA NV 7/28/22 4 0 0

VODAFONE 7/26/22 22 2 0

ICON PLC 7/26/22 6 4 0

GAMES WORKSHOP GROUP 9/21/22 11 2 0

WNS  HOLDINGS LTD-ADR 9/22/22 5 4 0

GENERAL MILLS 9/27/22 14 3 0

Empresa Data JGA Vots a 
favor

Vots en 
contra Abstencions

PROLOGIS 9/28/22 2 0 0

DIAGEO PLC 10/6/22 20 2 0

 YUM CHINA HOLDINGS INC 10/10/22 3 0 0

 PROCTER & GAMBLE CO 10/11/22 11 2 0

 AUTOMATIC DATA PROCESSING 11/9/22 5 9 0

CONSTELLATION BRANDS 11/9/22 2 0 0

INFOSYS 12/2/22 1 0 0

CORTICEIRA AMORIM SA 12/5/22 2 0 0

ASHOKA INDIA EQUITY INVESTMENT 12/8/22 9 5 0

CISCO SYSTEMS 12/8/22 11 4 0

FABRINET 12/8/22 1 2 2

ENDAVA 12/12/22 5 10 0

MICROSOFT 12/13/22 13 7 0

GRID DYNAMICS 12/22/22 1 1 2

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.
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Aquest 2022, s’observa que, respecte als anys anteriors, el percentatge de vots en contra o abstenció 
s’ha incrementat en comparació amb els vots a favor. El motiu principal és l’increment en l’abast dels vots 
executats, fet que provoca que s’executi el vot en companyies fora dels mercats mainstream, i, per tant, 
amb polítiques que estan més lluny dels estàndards exigits per la política de vot.
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Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

2020 2021 2022

Interpretació de cada Categoria
– Relacionat amb el Consell. Es vota principalment sobre l’elecció o renovació de membres de la junta. Els motius més habituals pels quals es pot votar en contra són:
  o Incorporació d’un nou membre no independent quan el percentatge d’independència és del 50 % o inferior.
  o Renovació de membres de la junta que no han assistit com a mínim al 75 % de reunions sense motiu justificat.
  o Incorporació d’un nou membre de gènere masculí si en el Consell no hi ha com a mínim un 40 % de dones.
–  Compensació. Es vota qualsevol proposta de compensació/remuneració que sigui per implementar un nou pla retributiu en forma d’accions, modificar-lo, decidir sobre remuneració executiva, polítiques remuneratives futures a implementar, 

etc. Cal destacar que, en certs casos, si els objectius són fixos, a molt curt termini o no estan lligats a paràmetres ASG, aleshores decidim votar en contra, per, d’aquesta manera, maximitzar el benefici de l’accionista.
–  Auditoria i finances. Es vota la ratificació/nomenament de la signatura d’auditoria, que, entre d’altres, depèn d’un determinat percentatge sobre les despeses no relacionades amb l’auditoria (si excedeix d’un 10 %, el vot és negatiu). També 

es valora la durada del servei: si l’entitat ha auditat els estats financers durant més de deu anys consecutius i no es nomena una nova signatura d’auditoria, es vota en contra. També votem el nombre d’auditors, l’aprovació d’informes no 
financers, la distribució de beneficis/dividends, la seva reinversió o els bons, entre d’altres.

–  Propostes d’accionistes. Es voten tot tipus de propostes realitzades per l’accionista com, per exemple, demanar un informe sobre si hi ha diferències de raça o gènere en els salaris, pla d’acció sobre el canvi climàtic, les armes de foc, ús 
d’antibiòtics en animals, drets humans, contractes militars, embaràs/avortament, etc. És important recalcar que un dels nostres pilars és el vot a favor de propostes que implementin polítiques no discriminatòries.

–  Gestió del capital. Es vota sobre tot allò que es refereix a emissió o dilució d’accions, com ara l’ús de reserves, instruments de deute convertible, compra d’accions per part dels empleats, etc. A més, la nostra política ens indica votar en contra 
de certes mesures, com ara autoritzar dues o més classes d’accions ordinàries o si hi ha diferències en la capacitat de vot de les accions, amb la finalitat de no diluir el valor de l’accionista ni els drets polítics actuals.

–  Canvis en els Estatuts de la companyia. Es voten decisions que poden afectar acords presos en iniciar-se l’activitat de l’empresa. La nostra política de vot suggereix el vot en contra de modificacions que pretenguin estendre el termini de 
temps que pugui estar en la junta un conseller o si es vol variar en excés el nombre de membres de la junta. També es voten clàusules anti OPA.

–  Administració de reunions. Es vota sobre temes rutinaris de reunions i autoritzacions relatives a formalitats legals.
–  M&A (mergers & acquisitions). Es vota qualsevol tema relacionat amb fusions, adquisicions, desinversions i vendes d’empreses o de línies de negoci.
–  Altres. Es vota tota la resta d’assumptes que no formen part de la resta de temes, com, per exemple, l’autorització o aprovació de donacions de caritat, polítiques o propostes diverses de la junta.
 
Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

87 % 85 %

63 %

13 % 15 %

37 %
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Comunicació del vot  
a les companyies  

3
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El 2020 es va iniciar un procés de comunicació a 
les companyies del sentit del vot amb la finalitat 
d’enfortir els processos d’implicació de la societat 
gestora en les companyies en les quals s’inverteix. 
D’aquesta manera, més enllà del simple resultat de 
la votació, la companyia té informació qualitativa 
sobre el motiu del vot en contra o abstenció i pot 
modificar en el futur les polítiques o procediments 
que donen lloc a una valoració negativa per part 
de l’àrea d’Anàlisi i Reporting ASG i el Comitè ISR.

Comunicació del vot a les companyies  
Nombre de Juntes Generals d’Accionistes votades

% de companyies votades
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2020 2021 2022

2020 2021 2022

59

28%

82

40%

145

67%

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.



17 · INFORME D’IMPLICACIÓ 2022

Durant l’any 2022, vam votar en un total de 145 Juntes d’Accionistes. Es va 
informar amb èxit dels motius del vot a totes les companyies de les quals teníem 
contacte.

Aquest any s’ha treballat una millora en el procés de vot per poder arribar a totes 
les juntes generals a les quals tenim accés i poder exercir el vot en cadascuna 
d’elles. Per aquesta raó, hem incrementat el percentatge de vot de la totalitat de 
les companyies que tenim en els nostres fons i plans de pensions d’un 40 % el 
2021 a un 67 % aquest 2022.

Pel que fa a la distribució dels vots, podem veure que el 63 % de vots realitzats 
han estat a favor i que el 37 % han estat en contra o abstenció. Això significa que 
les empreses s’estan centrant cada vegada més a prendre mesures que beneficiïn 
tots els accionistes i respecten els pilars ASG, els quals analitzem amb detall 
prèviament abans de realitzar les nostres inversions. Aquest resultat es desprèn de 
la nostra votació en les juntes i de l’estudi corresponent que realitza cadascuna de 
les companyies en les quals invertim.

De totes les empreses a les quals hem comunicat el nostre vot, hem rebut un 
19 % de respostes, mentre que l’any passat ens van respondre una de cada tres 
empreses. El motiu d’aquesta reducció és perquè, en l’actualitat, votem en més 
de juntes d’accionistes, sobretot d’empreses americanes que, de moment, no 
s’impliquen de la mateixa manera que les empreses europees.

Distribució dels vots a favor i en contra o abstenció en agregat en 2022

Distribució dels vots en contra o abstenció segons el sector

Total de vots a favor, 63%

Feedback, 19%

Total de vots en contra o 

abstenció, 37%

No feedback, 81%

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

Font: Elaboració pròpia Caixa Enginyers Gestió.

Les empreses s’estan centrant cada vegada 
més a prendre mesures que beneficiïn tots 
els accionistes i respecten els pilars ASG, els 
quals analitzem amb detall prèviament abans 
de realitzar les nostres inversions
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BA

Es vota en contra de la proposta de compensació 
executiva. El motiu és que, fins i tot sent acceptable 
l’estructura del programa d’incentius, la relació entre 
el pagament d’incentius i els objectius que cal complir 
per obtenir-los no és proporcional. En aquest cas, la 
remuneració del CEO és més elevada que la dels seus 
homòlegs del sector.

A grans trets i després d’analitzar-ho detalladament, 
això representaria un increment notable dels incentius 
a curt termini i també l’augment del límit màxim de 
retribució que pot arribar a obtenir per a l’any 2022. 
Per tot això, votem en contra de la proposta.

Es vota en contra de ratificar la reelecció de l’auditor 
de comptes Ernst & Young (E&I) per a la companyia.

Encara que les comissions i els honoraris per als 
serveis d’auditoria són raonables, el motiu principal pel 
qual votem en contra és perquè l’acord obtingut amb 
E&I té una antiguitat de 23 anys.

En aquests casos, considerem fonamental que la 
signatura d’auditoria externa sigui independent i 
objectiva. Considerem que la independència pot 
veure’s afectada si no hi ha una rotació raonable de la 
signatura almenys cada deu anys, i els honoraris pels 
serveis prestats per concepte diferents al d’auditoria 
superin el 10 % del total dels honoraris percebuts.

Com que es dona el supòsit de l’antiguitat, votem en 
contra de la reelecció de l’auditor.

Finalment, cal assenyalar que és molt recomanable fer 
un seguiment d’aquesta mena de propostes, ja que 
ajuden a determinar si la companyia actua en direcció 
a protegir o millorar el valor per a l’accionista.

Cas pràctic - Companyia A Cas pràctic - Companyia B
Argument comunicat a la companyia.  
A continuació, s’indiquen dos dels vots en contra 
a destacar.
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Iniciatives  
d’engagement

4
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Les iniciatives d’engagement o implicació formen 
part de quatre dels sis principis del PRI: permeten 
que siguem propietaris actius i incorporem 
aspectes ASG en les nostres polítiques d’inversió, 
procuren que divulguem adequadament per 
part de les companyies en les quals s’inverteix, 
promouen la implementació de principis de 
responsabilitat i permeten treballar de manera 
col·laborativa per millorar l’aplicació de pràctiques 
de responsabilitat.

Caixa Enginyers Gestió es comunica regularment 
amb les companyies presents en la cartera dels 
nostres fons com a part del procés actiu d’inversió, 
amb la finalitat de seguir la seva evolució i també 
de fomentar la millor gestió dels riscos financers, 
ambientals, socials i de govern corporatiu.

Mitjançant un diàleg recurrent amb els equips 
directius de les empreses, l’objectiu és millorar el 
valor a llarg termini de les nostres inversions. Les 
activitats d’implicació són responsabilitat de l’equip 
d’Anàlisi i Reporting ASG, conjuntament amb els 
equips d’inversió i els membres del Comitè ISR. La 
informació recopilada s’integra en la valoració de 
cada companyia.

En funció de la finalitat de la iniciativa d’implicació 
i del tipus d’inversió, la relació amb les companyies 
es duu a terme a través de les vies següents.

Iniciativas de engagement

Mitjançant diàlegs amb la 
Direcció de l’empresa

Mitjançant la signatura de 
declaracions o manifestos de 
grups interessats

Mitjançant iniciatives 
col·laboratives de diàleg 
amb companyies o sectors, 
a través d’agrupacions 
d’accionistes i d’entitats 
especialitzades

Mitjançant l’exercici  
dels drets de vot  
en les juntes

Mitjançant un diàleg recurrent amb els equips 
directius de les empreses, l’objectiu és millorar el 
valor a llarg termini de les nostres inversions
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Tot seguit, s’indiquen algunes de les iniciatives més rellevants dutes 
a terme durant l’exercici 2022, juntament amb una explicació més 
detallada de cadascuna d’elles. ADVANCE - DDHH PRI

CDP NON-DISCLOSURE 2022 CDP - SBT CAMPAIGN 2022

Carta dirigida als Governs  
sobre la crisi climàtica

220 733

27% 318

Comunicació del vot a les companyies 

Caixa Enginyers Gestió s’ha posat en contacte amb totes les 
companyies en les quals ha executat el vot per explicar els 
motius del vot en contra o abstenció. 

Ha rebut resposta del 19 % de les companyies (com s’ha pogut 
observar en el detall de l’apartat anterior de Comunicació del 
vot a les companyies).

Caixa Enginyers Gestió ha format part d’una 
iniciativa social liderada per PRI (Principis 
d’Inversió Responsable) amb la qual ha 
donat suport a altres gestores líders perquè 
creïn un diàleg directe amb companyies 
tractant la implementació dels drets humans 
i altres criteris socials en tota la seva cadena 
de valor.

Caixa Enginyers Gestió 
contribueix a la campanya que 
la CDP realitza cada any per 
impulsar la divulgació cap a un 
futur amb baixes emissions de 
carbó i seguretat de l’aigua. 

Caixa Enginyers Gestió 
contribueix a la campanya que 
la CDP realitza cada any per 
impulsar que les companyies es 
comprometin o estableixin un 
objectiu de reducció d’emissions 
basat en la ciència (SBTi), alineat 
amb els escenaris d’1,5 °C.

Caixa Enginyers Gestió firma una 
Declaració als Governs perquè 
augmentin l’ambició climàtica. També 
per potenciar els Governs perquè 
implementin polítiques climàtiques 
nacionals sòlides a curt termini i per 
implementar la divulgació obligatòria de 
riscos climàtics.

Hi Participen
Hi han participat més de

S’ha aconseguit que el
Hi han participat més de

entitats amb un volum gestionat superior 
a 28 mil milions d’euros. inversors amb un volum gestionat 

superior a 52 bilions d’euros

de les companyies de la campanya 
publiquin un informe de sostenibilitat o 
reporting CDP.

inversors amb un volum gestionat 
superior a 34 bilions d’euros. 
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Caixa Enginyers Gestió es va adherir el 2016 a la 
Carbon Disclosure Project (CDP), la finalitat de la 
qual és impulsar una transparència corporativa més 
gran entorn del canvi climàtic, la desforestació i la 
seguretat de l’aigua, sol·licitant a les empreses que 
responguin a qüestionaris sobre aquests tres àmbits.

La divulgació d’aquesta informació és crucial per 
impulsar l’acció cap a un futur amb baixes emissions 
de carboni i seguretat de l’aigua.

Fundada l’any 2000, la CDP és una organització 
global sense ànim de lucre que administra 
el sistema mundial de divulgació ambiental 
per a empreses, ciutats, estats i regions. Fins 
avui, ha crescut fins a tenir el dipòsit de dades 
mediambientals alineat amb TCFD (Task Force on 
Climate-related Financial Disclosures) més gran 
del món, i el seu objectiu és cobrir el 90 % de les 
empreses de més impacte del món per al 2025.

En la seva campanya de no divulgació, la CDP 
destaca: “La nostra campanya anual de no 
divulgació ofereix als inversors l’oportunitat 
d’involucrar activament les empreses que han 
rebut la sol·licitud de divulgació de la CDP en nom 
dels inversors, però que no han proporcionat una 
resposta. L’objectiu de la campanya és impulsar una 
transparència corporativa més gran entorn del canvi 
climàtic, la desforestació i la seguretat de l’aigua, 
encoratjant les empreses a respondre a la sol·licitud 
de divulgació de la CDP”.

La campanya de la Carbon Disclosure Project 
de 2022 té com a objectiu fer engagement amb 
unes 1.500 companyies durant aquest estiu, cosa 
que suposa un increment d’un 11 % respecte al 
volum de l’any passat. El nombre d’empreses que 
se centraran en la divulgació de la desforestació i 
el consum d’aigua ha augmentat significativament 
en un 37 % i un 51 %, respectivament. A aquestes 
companyies se’ls demana compartir aquesta 
informació a través del sistema en línia de la CDP 
en cas de no haver-ho fet mai o d’haver deixat de 
fer-ho.

Els resultats de l’NDC 2022 destaquen l’impacte 
del compromís directe en les accions ambientals de 
les empreses, en aquest cas, la divulgació a través 
de la CDP. Després de la iteració de la campanya 
d’enguany, les empreses tenien en general 2,3 
vegades més probabilitats de revelar si estaven 
involucrades amb institucions financeres. Hem 
vist que una vegada que les empreses divulguen 
per primera vegada, la gran majoria continua 
fent-ho, de manera que aquest compromís inicial 
és vital. A partir d’aquesta etapa, les empreses 
poden començar a monitorar els seus impactes i 
progressos, establir objectius amb base científica i 
desenvolupar plans de transició.

.

Carbon Disclosure Project – Non-Disclosure 2022

+18%

60 %

267

388

26

41 %

de l’increment sobre el 
total respost és gràcies a 
intentar-ho ja en la campanya 
NDC 2021

d’increment en el compromís 
de seguretat de l’aigua en 
NDC

Estats Units va ser el país més 
fort en la campanya d’aquest 
any

han respost als tres factors 
(desforestació, seguretat de 
l’aigua i canvi climàtic)

companyies de la Xina han 
informat a la CDP per  
primera vegada

és la taxa de presentació 
més alta en el sector de 
serveis de transport
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Global Investor Statement to Governments on the Climate Crisis 2022
INICIATIVA PER DIFUSIÓ D’UNA CARTA DIRIGIDA ALS GOVERNS

La Declaració anual d’inversors globals als Governs 
sobre la crisi climàtica, coordinada per l’Agenda 
d’inversors, una agenda de lideratge comú 
composta per AIGCC, CDP, Ceres, IGCC, IIGCC, 
PRI i UNEP FI, reuneix un cos regionalment divers 
d’inversors globals per tal d’instar els Governs 
a implementar accions polítiques prioritàries 
específiques que els permetin invertir els bilions 
necessaris per respondre a la crisi climàtica.

Llançada per primera vegada el 2014, en la 20a 
Conferència de les Parts de la CMNUCC (COP20), 
la Declaració s’ha convertit en una eina important 
per mobilitzar les veus dels inversors sobre l’acció 
de la política climàtica.

En el marc del seu compromís amb el medi ambient, 
Caixa d’Enginyers i Caixa Enginyers Gestió s’han 
adherit, per tercer any consecutiu, al “2022 Global 
Investor Statement to Governments on the Climate 
Crisi”, una Declaració a través de la qual els signants 
insten els Governs a implementar polítiques que 
ajudin a combatre la crisi climàtica a fi d’aconseguir 
un futur amb zero emissions.

La iniciativa, que actualment reuneix 733 empreses 
i entitats els actius de les quals superen els 52 
bilions de dòlars, està liderada per The Investor 
Agenda. Entre els seus fundadors es troben l’ONU 
i PRI (Principis d’Inversió Responsable), i s’ha 

convertit en una eina crucial per mobilitzar les veus 
dels inversors sobre l’acció de la política climàtica.

La Declaració reclama, entre altres accions, que 
els informes financers que emeten les empreses 
relacionats amb el clima i el medi ambient siguin 
obligatoris i més complets, així com l’augment de 
provisió de finançament climàtic del sector públic i 
privat per a la seva mitigació. Per a això és necessari 
que els Governs dels diferents països implementin 
polítiques climàtiques consistents a curt i mitjà 
termini amb l’objectiu de convertir-se en destins 
d’inversió cada vegada més atractius. A més, anima 
els inversors a promoure accions ambicioses quant 
a política climàtica.

Per a la gestora, la sostenibilitat és un dels eixos 
vertebradors i és present en tots els àmbits 
d’actuació. A Caixa d’Enginyers es treballa 
activament per ser part de la transició cap a una 
economia baixa en carboni i, com a especialistes en 
inversions sostenibles, es dona suport a iniciatives 
com aquesta, la qual promou polítiques d’inversió 
responsable, amb l’objectiu de cuidar el medi 
ambient, fer front a la crisi climàtica i garantir la 
continuïtat del planeta.
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Els signants de la Declaració van instar els 
Governs a emprendre accions abans de la 
COP27, que es va celebrar el mes de novembre.

•  Aplicar polítiques nacionals per garantir que 
els objectius establerts pels Governs per 
al 2030 estiguin alineats amb l’objectiu de 
mantenir l’escalfament global per sota dels 1,5 
°C. Això requerirà que els Governs accelerin el 
desenvolupament, el desplegament i la difusió 
de tecnologies que permetin la transició cap a 
una economia d’emissions zero.

•  Contribuir a la reducció de les emissions de 
gasos amb efecte d’hivernacle i reduir les 
emissions en un 30 % respecte als nivells de 
2020 abans de 2030.

•  Augmentar la provisió de finançament 
climàtic del sector públic i privat per a la 
mitigació i l’adaptació, amb un enfocament 
particular en les necessitats dels països en 
desenvolupament.

•  Reforçar la divulgació d’informació sobre el 
clima en tot el sistema financer mitjançant:

–  La implementació de requisits obligatoris 
de divulgació de riscos climàtics alineats 
amb les recomanacions del Grup de 
Treball sobre Divulgacions Financeres 
Relacionades amb el Clima (TCFD), amb el 
suport d’una sòlida taxonomia mundial.

–  La divulgació pública de plans de transició 
climàtica alineats amb l’objectiu de 
mantenir l’escalfament global per sota dels 
1,5 °C.

–  La coordinació de la regulació financera 
mundial en els àmbits de la divulgació 
obligatòria del risc climàtic i la supervisió 
del risc prudencial, com a motors crítics del 
progrés necessari per emprendre els riscos 
sistèmics.
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Carbon Disclosure Project SBT Champaign 2022

L’últim informe de l’IPCC deixa clar que les 
emissions han d’estar en una trajectòria decreixent 
ja entre 2020 i 2025. Les empreses de tot el món 
han d’establir urgentment objectius sòlids i creïbles 
a través de l’SBTi (Science Based Targets initiative) 
com un primer pas crucial per reduir les emissions 
al ritme i a l’escala necessaris per mantenir 
l’escalfament per sota dels 1,5 °C i garantir un futur 
segur per a les persones i per al planeta.

Per a molts, la cimera de Glasgow era la de les 
empreses, el moment per demostrar amb fets la 
seva decisió ferma de formar part de la solució, 
no del problema. I en aquest objectiu, qualsevol 
empenta és benvinguda. És aquí on han entrat 
diverses entitats i institucions disposades a exigir 
resultats i compromisos a les companyies.

Una de les accions més interessants és la campanya 
d’objectius basats en la ciència (SBTi, per les seves 
sigles en anglès), coordinada per l’organització 
sense ànim de lucre CDP, que té la base de dades 
mundial més gran d’informació corporativa sobre 
canvi climàtic. El 2021, 220 institucions financeres 
mundials, amb 29.300 milions de dòlars en actius, 
van demanar a les empreses amb més impacte 
climàtic en el món que establissin urgentment 
objectius de reducció d’emissions en consonància 
amb els escenaris d’escalfament d’1,5 °C.

Aquest 2022, Caixa Enginyers Gestió també s’ha 
inscrit en la iniciativa. S’hi han inscrit més de 318 
entitats financeres que representen 34 bilions 
d’euros de volum sota gestió.

En impulsar l’adopció 
d’objectius basats en la 
ciència, les institucions 
financeres i les empreses 
poden descarbonitzar les 
seves carteres i cadenes 
de subministrament per tal 
de mitigar els seus riscos 
relacionats amb el clima.

Per què ara?

L’últim informe del Panell Intergovernamental sobre el Canvi Climàtic deixa 
clar que, sense reduccions immediates i profundes de les emissions en tots els 
sectors, serà impossible limitar l’escalfament global als 1,5 °C.

Els objectius basats en la ciència proporcionen un full de ruta per reduir les 
emissions al ritme i a l’escala que la ciència ens diu que són necessaris per evitar 
els efectes més catastròfics del canvi climàtic.

Les empreses de tot el món han d’establir urgentment objectius sòlids i creïbles 
a través de l’SBTi com un primer pas crucial per mantenir l’escalfament per sota 
dels 1,5 °C i garantir un futur segur per a les persones i el planeta.

Compromís de l’empresa. La CDP es posa en contacte amb un grup seleccionat 
acuradament d’empreses amb la carta signada pels membres de CDP Capital 
Markets and Supply Chain que donen suport a la campanya. A més, la CDP 
proporcionarà als partidaris de la campanya recursos i orientació de l’SBTi per 
ajudar-los a involucrar directament les empreses durant l’any.

Acció corporativa. Les empreses objectiu responen a la campanya 
comprometent-se i establint un objectiu de reducció d’emissions basat en la 
ciència i alineat amb escenaris d’1,5 °C a través de la iniciativa Science Based 
Targets (SBTi).
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Advance: iniciativa d’engagement sobre criteris socials

Advance és una iniciativa d’engagement en la qual 
els inversors institucionals treballen junts per prendre 
mesures en matèria de drets humans i qüestions 
socials. Els inversors utilitzen la seva influència 
col·lectiva amb les empreses i altres responsables de 
la presa de decisions per impulsar resultats positius 
per als treballadors, les comunitats i la societat. La 
iniciativa va ser creada al maig de 2022, i d’aleshores 
ençà ha estat coordinada pel PRI.

Caixa Enginyers Gestió ha signat una iniciativa 
social liderada per PRI (Principis d’Inversió 
Responsable) amb la qual dona suport a empreses 
líders per crear un diàleg directe amb diferents 
companyies del sector miner i energies renovables 
sobre com implementar els drets humans i altres 
criteris socials en tota la seva la cadena de valor.

L’objectiu de la iniciativa és promoure els drets 
humans i obtenir resultats positius per a les 
persones a través de la gestió dels inversors.

Aquesta iniciativa cerca principalment el canvi 
a través de la influència dels inversors en les 
empreses de cartera.

S’estableixen les expectatives següents per a les 
empreses:

–  Implementar completament els Principis Rectors 
de les Nacions Unides sobre les Empreses i els 
Drets Humans (UNGP), la barrera de protecció 
de la conducta empresarial en matèria de drets 
humans.

–  Alinear el seu compromís polític amb la seva 
responsabilitat de respectar els drets humans.

–  Aprofundir el progrés en els problemes de drets 
humans més greus en les seves operacions i en 
les seves cadenes de valor.

La iniciativa agrupa més de 220 entitats amb 27 mil 
milions d’euros en actius sota gestió. D’aquests 220 
inversors, 120 s’han compromès a exercir un paper 
actiu en el diàleg i implicació amb 40 companyies 
(totes elles mineres i de renovables) sobre les quals 
se centrarà la iniciativa en una primera fase. I en 
aquesta llista de 40 empreses, n’estan incloses tres 
d’espanyoles: Iberdrola, Acciona Energia i Siemens 
Gamesa.

En la llista figuren altres noms tan coneguts, dins 
del sector de les utilities, com els de la italiana Enel, 
la danesa Orsted, el gegant nord-americà NextEra 
o l’alemanya RWE. Pel que fa a les mineres, l’aliança 
posarà la lupa sobre la canadenca Barrick, la suïssa 
Glencore i les nord-americanes Alcoa i Newmont, 
entre d’altres.

La iniciativa agrupa més de 220 entitats amb 
27 mil milions d’euros en actius sota gestió i 
el seu objectiu és promoure els drets humans 
i obtenir resultats positius per a les persones a 
través de la gestió dels inversors. 
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PRI. Associació creada per les Nacions Unides que promou 
els Principis d’Inversió Responsable. Els seus associats, entre 
els quals es troba Caixa Enginyers Gestió, han de donar 
difusió i posar en pràctica els principis esmentats en les seves 
activitats d’inversió. A més, l’associació és un punt de trobada 
d’entitats inversores que poden sumar les seves forces en 
iniciatives d’engagement col·lectiu.

	
CDP. Associació creada amb la voluntat de reduir a llarg 
termini les emissions de carbó a l’atmosfera, per la qual cosa 
entre la seves principals tasques està la de recopilar dades 
d’emissions mitjançant qüestionaris a companyies. A més, han 
iniciat projectes per reduir efectes del canvi climàtic i consums 
d’energia, així com recursos bàsics com l’aigua.

	
 

MONTREAL PLEDGE. Pacte sorgit a iniciativa de PRI i que 
té per objectiu que les empreses gestores d’actius informin 
sobre la petjada de carboni de les seves carteres. En concret, 
Caixa Enginyers Gestió ha adquirit el compromís de publicar 
anualment la petjada de carboni de les inversions que 
gestiona mitjançant fons d’inversió. Aquest document, al 
marge del seu caràcter informatiu, busca promoure la reducció 
de la petjada de carboni en les inversions, és a dir, promoure 
la inversió en aquelles companyies que tenen un impacte més 
baix en el canvi climàtic a través de les emissions. 

 

 
CLIMATE ACTION 100+. Iniciativa dels inversors per garantir 
que els principals emissors corporatius de gasos amb efecte 
d’hivernacle prenguin les mesures necessàries en relació 
amb el canvi climàtic. Les empreses inclouen 100 “emissors 
d’importància sistèmica”, els quals representen dos terços 
de les emissions industrials globals anuals, juntament amb 
unes altres 60 companyies que es consideren importants per 
impulsar la transició a energia neta.

	
SPAINSIF. Es tracta del Fòrum Espanyol per la Inversió 
Responsable, al qual Caixa d’Enginyers pertany directament 
com a associat. Caixa Enginyers Gestió, com a filial del Grup, 
també participa en aquelles accions de difusió de la inversió 
responsables que promou l’associació.

 

	
TOBACCO FREE FINANCE. Es tracta d’una iniciativa 
privada que tracta d’eliminar el finançament de les empreses 
tabaqueres a través de préstecs, assegurances i inversions. 
D’aquesta manera, s’uneixen esforços de forma global perquè 
el sector financer pugui exercir un paper positiu a l’hora 
d’abordar prioritats de salut mundial, com el tabac, que causa 
vuit milions de morts arreu del món cada any.

	

A partir d’aquestes entitats col·laboradores o altres a les quals es pugui tenir accés, el Comitè ISR analitzarà les propostes d’engagement col·lectiu i seleccionarà participar en aquelles 
que, per mida, interessos o temàtica, es considerin adequades per defensar els interessos dels partícips i provocar canvis positius en la indústria de la gestió d’actius.

A més de les iniciatives d’engagement col·lectiu, Caixa Enginyers Gestió és membre o col·labora en les 
següents associacions que promouen aquest tipus d’activitats:
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Disclaimer

L’informe s’ha realitzat amb la finalitat de proporcionar als inversors informació general a la data d’emissió de l’informe, i 
està subjecte a canvis sense previ avís. La informació es proporciona basant-se en fonts considerades com a fiables, si bé 
CAIXA ENGINYERS GESTIÓ no garanteix ni es responsabilitza de la seva seguretat.

És possible que la informació pugui referir-se a productes, operacions o serveis d’inversió respecte als quals hi hagi 
informació addicional en documentació separada, incloent-hi el document d’informació fonamental per a l’inversor i el 
fullet complet. Es recomana llegir els esmentats documents per poder prendre una decisió fundada sobre la conveniència 
d’invertir en els esmentats productes. Pot sol·licitar aquesta documentació al seu gerent personal, a qualsevol oficina de 
Caixa d’Enginyers, a www.caixaenginyers.com o a www.cnmv.es.

El contingut dels informes, en cap cas, no constitueix una oferta o recomanació de compra o venda de cap producte o 
instrument financer. L’inversor ha de ser conscient que els valors i instruments financers als quals es refereixen poden 
no ser adequats als seus objectius concrets d’inversió, per la qual cosa l’inversor ha d’adoptar les seves pròpies decisions 
d’inversió. A aquest efecte, CAIXA ENGINYERS GESTIÓ, S.A.U., en la seva condició d’emissor de l’informe, així com CAIXA 
DE CRÈDIT DELS ENGINYERS-CAJA DE CRÉDITO DE LOS INGENIEROS, S. COOP. DE CRÈDIT, en la seva condició 
de comercialitzador, no es fan responsables del mal ús que es faci d’aquesta informació ni dels perjudicis que pugui patir 
l’inversor que formalitzi operacions prenent com a referència les valoracions i opinions recollides en els informes. Així 
mateix, l’inversor ha de tenir en compte que l’evolució passada dels valors o instruments o els resultats històrics de les 
inversions no garanteixen l’evolució o resultats futurs.

© Queda prohibida la reproducció, duplicació, redistribució i/o comercialització, total o parcial, dels continguts d’aquest 
document, ni citant-ne les fonts, llevat de consentiment previ per escrit de CAIXA ENGINYERS GESTIÓ, S.G.I.I.C., S.A.U. 
All rights reserved.
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